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CONVENIOS

INFORME NUMERO : 2 FECHA EN QUE SE RINDE : 2026-03-10

PERIODICIDAD PERIODO REPORTADO

Mensual FEBRERO

1. ASPECTOS GENERALES, ADMINISTRATIVOS Y LEGALES

No. CONTRATO O NOMBRE DEL CONTRATISTA DOCUMENTO FECHA DE SUSCRIPCION |
CONVENIO FIRMA
CPSP-408-2026 YURI MARITZA ESPINOSA 1069735476
MORENO
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION PORCENTAJE AVANCE FISICO | ADICION
2026-01-12 2026-09-11 20.4% NO
PRORROGA SUSPENSION
NO NO
Objeto Contractual Prestar sus servicios profesionales a la Unidad para la Atencién y Reparacién Integral a las

Victimas en la Direccién de Reparacion a través del Grupo de Enfoque Psicosocial, proyectando
los lineamientos y el acompafiamiento técnico a los profesionales, asi como la verificacién de
lo administrativo para garantizar la implementacién de las acciones de competencia de este
Grupo de Trabajo.

Supervisor No. Documento Cargo Dependencia
ANDREA DEL PILAR MOYA 1140859930 10-Director Técnico u Grupo de enfoque
ZAMUDIO Operativo Psicosocial

DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL PERIODO REPORTADO

Teniendo en cuenta la naturaleza y tipo de contrato o convenio de conformidad con lo establecido en la cldusula de obligaciones
especificas se presenta el informe correspondiente.
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ORDINAL OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO
Participar, en representacién de No se desarrollo durante este mes Aprobada
la Unidad para las Victimas y del por
Grupo de Enfoque Psicosocial supervisor
(GEP), en espacios intra e para el

1 interinstitucionales de periodo
concertacién, discusién y
construccién relacionados con la
medida de rehabilitacién y demas
acciones propias del grupo.
Disefar, desarrollar o ajustar 2.1 Se construye el guion metodoldgico para el grupo focal | Aprobada
documentos, lineamientos de la estrategia “RENACE” capitulo Hombres. 2.2'Se por
técnicos y metodolégicos que realiza ajuste a la estrategia RENACE dirigida a mujeres supervisor
2 orienten la formulacién, victimas de violencia sexual en el marco del conflicto para el
implementacién y seguimiento de | armado. periodo
las medidas de rehabilitacién y
demas acciones propias del
grupo.
Ejecutar, Generar y consolidar 3.1 Se solicita al profesional Edison Calixto las cifras de Aprobada
insumos técnicos y metodoldgicos | atencidn psicosocial realizadas mediante la estrategia por
gque permitan atender individual ILLA (modalidad no presencial), dirigidas a supervisor
oportunamente los victimas en el exterior e implementadas tanto desde la para el
requerimientos de los érganos de | UARIV como desde el Ministerio de Salud y Proteccién periodo
control, las solicitudes de la Social (MSPS). 3.2 Se remite correo electrénico a la
ciudadania y demas instancias profesional Melisa Rondon con el informe de las acciones
institucionales. Esta labor incluye | desarrolladas en el proceso de atencion a victimas en el
la sistematizacién de informacién, | exterior durante la vigencia 2025. 3.3 Se remite a la
el andlisis de datos y la profesional Tatiana Miranda las acciones desarrolladas con
3 elaboracién de respuestas la victima Jose Gueti para reportar a la entidad solicitante.
articuladas con la coordinacién 3.4 Se remite correo electrénico a la profesional Melisa
del Grupo de Enfoque Psicosocial. | Rondon con el informe de las acciones desarrolladas en el
marco del convenio 1938-2025. 3.5 Se construye informe
de la implementacién de la estrategia RENACE a mujeres
victimas de violencia sexual en el marco del convenio con
Global Survivors en el 2025. 3.6 Se remite informe a la
profesional Melisa Rondon informe con cifras de las
acciones desarrolladas en la medida de rehabilitacién con
victimas en el exterior de manera histérica y en el periodo
presidencial.
Apoyar técnica y 4.1 Se desarrolla formacién al equipo profesionales que Aprobada
metodolégicamente los procesos implementan la estrategia No presencial a victimas en por
de formacién, presenciales o territorio nacional y en el exterior ILLA, durante la semana supervisor
virtuales, dirigidos a los del 2 de febrero al 6. 4.2 Se desarrolla formacién al equipo | para el
profesionales del Grupo de profesionales que implementan la estrategia RENACE periodo
4 Enfoque Psicosocial en los niveles | dirigida a mujeres victimas de violencia sexual, durante la

nacional y territorial,
contribuyendo al fortalecimiento
de capacidades para la
implementacién de la medida de
rehabilitacién y demas acciones
propias del grupo.

semana del 4 de febrero.
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ORDINAL OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO

Apoyar la supervisién de 5.1 Se remite correo electrénico a los profesionales que Aprobada
contratos y/o convenios cuando implementan la estrategia ILLA con la informacién del por
sean asignados por la proceso de radicacién de cunetas de cobro. 5.2 Se remite supervisor
supervision. correo electrénico a los profesionales que implementan la para el

5 estrategia ILLA los formatos de Aceptacion de los Acuerdo periodo

de Confidencialidad para la creacién de usuarios UARIV.
5.3 Se remite correo electrdnico a los profesionales que
implementan la estrategia ILLA el enlace de la plataforma
ARANDA, donde deben realizar la solicitud de los usuarios.

Realizar las demas actividades 6.1 Se remite correo electrénico proyectado a lider del Aprobada

requeridas por la Supervisién equipo individual con propuesta de cronograma para la por

para el cumplimiento del objeto formacidn. 6.2 Se remite correo electronico con solicitud supervisor

contractual. atencién psicoldgica victimas en el exterior Jose Guetio. para el
6.3 SE remite correo electrdnico a la profesional Lina periodo

Mufioz con solicitud de atencion a victima Miledis. 6.4 Se
remite correo electrénico a los profesionales que
implementan la estrategia ILLA base de casos LEX de
victimas que ya fueron convocados en el afio 2025 y
manifestaron interés en recibir la atencion psicosocial 6.5
Se remite correo electrénico a los profesionales que
implementan la estrategia ILLA base de casos LEX No 3 de
feb. 6.6 Se remite correo electrdnico a los profesionales
que implementan la estrategia ILLA, la estrategia de
atencion psicosocial No presencial ILLA ultima versién que
se utilizara para la atencion individual. 6.7 Se remite
correo electrénico a los profesionales que implementan la
6 estrategia ILLA, la base de interesados que se debe
consolidar mensualmente y la cual trae indicaciones sobre
su consolidacién. 6.8 Se remite correo electrénico a los
profesionales que implementan la estrategia ILLA, que no
corresponde a una base LEX ni SGV, sino a un consolidado
de registros que tiene como finalidad apoyar la bisqueda y
el cumplimiento de la meta establecida. 6.9 Se remite a la
profesional Katerin Camacho solicitud de convocatoria y
oferta a las victimas reconocidas en el macro caso 8. 6.10
Se realiza reunién de seguimiento a la semana de
convocatoria el 13 de febrero del 2026 con los
profesionales que implementan la estrategia ILLA. 6.11 Se
realiza reunién de seguimiento a la semana donde se
implementa el primer encuentro de la estrategia ILLA el
dia 20 de febrero del 2026. 6.12 Se remite correo
electrdnico a los profesionales que implementan la
estrategia ILLA con la estructura de consolidacién mensual
de las bases de interesados.

Numero de obligaciones procesadas: 6

En mi calidad de CONTRATISTA O PROVEEDOR anexo soportes de las actividades que soportan la ejecucién de las
actividades realizadas en el periodo correspondiente a este informe.

En mi calidad de SUPERVISOR DEL CONTRATO, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, asi como el Manual de Contratacién, el Manual de Supervision de la UARIV y demas normas
aplicables, certifico que he verificado el cargue de los informes de ejecucién del contratista en la plataforma SECOP

Pagina 3 de 4



Il, asi como lo establece el formato de designacién de supervisién contractual.

Supervisor,

Nombre: ANDREA DEL PILAR MOYA ZAMUDIO
Documento: 1140859930

Cargo: 10-Director Técnico u Operativo
Dependencia: Grupo de enfoque Psicosocial

El documento se ha validado a través del ingreso de esta clave dindmica por el supervisor del contrato.

Fecha | Hora de firma:2026-03-12 16:37:06
Firmado por:andrea.moya
Firmado desde la IP:30.0.1.5
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